
Приложение N 10
к приказу Министерства

труда и социальной защиты
Российской Федерации

от 19 февраля 2019 г. N 90н
            Сведения о потребности в работниках, наличии свободных
               рабочих мест (вакантных должностей)
Наименование юридического лица/Ф.И.О. индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть)
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Клиническая больница № 6 имени Г.А. Захарьина»             
Адрес места нахождения 440071 г. Пенза, ул. Стасова, 7                                                                                                                                                
Адрес фактического места нахождения 440071г. Пенза, ул. Стасова, 7                                                                                                                      
Номер контактного телефона (8412) 98-34-54                                                                                                                                                                     
Фамилия, имя, отчество представителя работодателя  Рыбина Ирина Юрьевна                                                                                         
Проезд (вид транспорта, название остановки)  автобус, троллейбус. Остановка: 6-я городская больница                            
Организационно-правовая форма юридического лица                                                                                                                                      
Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, (нужное подчеркнуть)
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 85111                                                                                                                            

Наименование
профессии

(специальности),
должности
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кац
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тво

работн
иков

Характер
работы

(постоянная,
временная, по

совместительст
ву, сезонная,

надомная,
дистанционная)

Заработная
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от до

Режим работы Профессиональ
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квалификацион
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дополнительны
е навыки, опыт
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Класс
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труда
/предоставл

ение
дополнител

ьных
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гарантий
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Квот
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мое

рабоч
ее

место

Прием по
результатам
конкурса на
замещение
вакансии

нормальная
продолжительно

сть рабочего
времени,

ненормированны
й рабочий день,
работа в режиме
гибкого рабочего

времени,
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продолжительно
сть рабочего

времени,
сменная работа,

вахтовым
методом

начало -
окончание

работы

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13
Врач - кардиолог

приемного
отделения

2 постоянная 23 700,00-30 
100,00

сокращенная по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по

3.2



специальности

Врач - терапевт
приемного
отделения

1 постоянная
23 700,00-30 

100,00
сокращенная

по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по
специальности

3.2

Врач  анестезиолог-
реаниматолог

8 постоянная
23 100,00-31 

100,00
сокращенная

по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по
специальности

3.3

Врач-нейрохирург 1 постоянная
23 100,00-31 

100,00
сокращенная

по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по
специальности

3.3

Врач-токсиколог 2 постоянная
23 700,00-30 

100,00
сокращенная

по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие 

3.4

Врач
ультразвуковой

диагностики
1 постоянная

21 100,00-
30 108,00

сокращенная
по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по
специальности

3.2

Врач-эндоскопист 2 постоянная
25 053,00-30 

108,00
сокращенная

по графику
сменности

Высшее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по
специальности

3.3

Врач по
рентгенэндоваскуля

2 постоянная 25 053,00-30 
108,00

сокращенная по графику Высшее
медицинское

3.3



рным диагностике и
лечению сменности

образование,
наличие

сертификата
по

специальности

Медицинская сестра
– анестезист

16 постоянная
17 200,00-18 

400,00
сокращенная

по графику
сменности

Среднее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по 
специальности

3.3

Медицинская сестра
палатная

5 постоянная
16 600,00-
17 600,00

сокращенная
по графику
сменности

Среднее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по 
специальности

3.2

Медицинская сестра
операционная

5 постоянная
17 200,00-
18 400,00

сокращенная
по графику
сменности

Среднее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по 
специальности

3.2

Медицинская сестра
отделения

ультразвуковой
диагностики 

2 постоянная
16 600,00-
17 600,00

сокращенная
по графику
сменности

Среднее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по 
специальности

3.2

Рентгенолаборант 1 постоянная 16 600,00-
17 600,00

сокращенная по графику
сменности

Среднее
медицинское
образование,

наличие
сертификата

по 

3.2



специальности

Санитарка
2 постоянная

15279,00-
18279,00

сокращенная
по графику
сменности

Наличие
удостоверения
по должности

«Санитар» 

3.2

Уборщик
служебных
помещений

1 постоянная
15279,00
16279,00

нормальная
по графику
сменности

2

Кастелянша 1 постоянная     18 900,00 нормальная
по графику
сменности

2

Вахтер 1 постоянная 15279,00 нормальная
по графику
сменности

2

Грузчик
пищеблока

1 постоянная 15279,00 нормальная
по графику
сменности

2

                                      

Главный  врач                                                                                                                               А.С. Кибиткин     

Заместитель главного врача                                                                                                        С.А. Середин
по хирургии
                                                         
Главная медицинская сестра  Л.А. Мачан
Заместитель главного врача 
по экономическим вопросам Ю.А. Атмашкина
Начальник отдела кадров И.Ю. Рыбина


